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Аннотация к рабочей программе учебной дисциплины

ОП.16 ПРАВОВЫЕ ОСНОВЫ ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ

Специальность: 15.02.12 Монтаж, техническое обслуживание и ремонт промышленного оборудования (по отраслям),

Содержание

1) Рабочая программа учебной дисциплины ОП.16 Правовые основы профессиональной деятельности разработана в соответствии с требованиями федерального государственного образовательного стандарта среднего профессионального образования по специальности 15.02.12 Монтаж, техническое обслуживание и ремонт промышленного оборудования (по отраслям), утверждённый приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 9 декабря 2016 года № 1580;  примерной основной образовательной программы по специальности 15.02.12 Монтаж, техническое обслуживание и ремонт промышленного оборудования (по отраслям) (рег.№ 15.02.12-170331 дата включения в реестр 31.03.2017); в реестр 01.06.2017).

2) Цели и задачи учебной дисциплины:
В рамках программы учебной дисциплины обучающимися осваиваются умения и знания:

умения:
· Работать с нормативно-правовыми документами, использовать их в профессиональной деятельности; 
· Защищать свои права в соответствии с гражданским, гражданско-процессуальным уголовным и трудовым законодательством; 
· Соблюдать требования действующего законодательства
· Владеть актуальными методами работы в профессиональной  и смежных сферах;
· Оценивать результат и последствия своих действий 
· Определять задачи поиска информации
· Определять необходимые источники информации
· Определять актуальность нормативно-правовой документации в профессиональной деятельности
· Выстраивать траектории профессионального и личностного развития 
· Организовывать работу коллектива и команды 
· Оформлять документы
· Излагать свои мысли на государственном языке
· Взаимодействовать с коллегами, руководством, клиентами.  

знания:
Понятие правового регулирования в сфере профессиональной деятельности;
основные положения законодательных актов и других нормативных 
Документов, регулирующих правоотношения в области профессиональной 
деятельности;
Права и обязанности работников в сфере профессиональной деятельности;
организационно-правовые формы юридических лиц;
Правовое положение субъектов предпринимательской деятельности;
порядок заключения трудового договора и основания его прекращения;
правила оплаты труда;
Роль государственного регулирования в обеспечении занятости населения;
основы права социальной защиты граждан;
Понятие дисциплинарной и материальной ответственности работника;
виды административных правонарушений и административной ответственности;
нормы защиты нарушенных прав и судебный порядок разрешения споров. Основные источники информации и ресурсы для решения задач и проблем в профессиональном и/или социальном контексте.
Содержание актуальной нормативно-правовой документации
Современная научная и профессиональная терминология
Особенности социального и культурного контекста
Правила оформления документов 
Правила экологической безопасности при ведении профессиональной деятельности

3) Перечень формируемых компетенций:

          Общие компетенции (ОК)
[bookmark: _GoBack]ОК 01 Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности, применительно к различным контекстам
ОК 02 Осуществлять поиск, анализ и интерпретацию информации, необходимой для выполнения задач профессиональной деятельности
ОК 03 Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное развитие
ОК 04 Работать в коллективе и команде, эффективно взаимодействовать с коллегами, руководством, клиентами.
ОК 05 Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственно м языке с учетом особенностей социального и культурного контекста
ОК 06 Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать осознанное поведение на основе традиционных общечеловеческих ценностей, применять стандарты антикоррупционного поведения
ОК 09 Использовать информационные технологии в профессиональной деятельности
ОК 10 Пользоваться профессиональной документацией на государственно м и иностранном языках
ОК 11 Использовать знания по финансовой грамотности, планировать предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере

Личностные результаты (ЛР) 
ЛР1 Осознающий себя гражданином и защитником великой страны.
ЛР2 Проявляющий активную гражданскую позицию, демонстрирующий приверженность принципам честности, порядочности, открытости, экономически активный и участвующий в студенческом и территориальном самоуправлении, в том числе на условиях добровольчества, продуктивно взаимодействующий и участвующий в деятельности общественных организаций. 
ЛР3 Соблюдающий нормы правопорядка, следующий идеалам гражданского общества, обеспечения безопасности, прав и свобод граждан России. Лояльный к установкам и проявлениям представителей субкультур, отличающий их от групп с деструктивным и девиантным поведением. Демонстрирующий неприятие и предупреждающий социально опасное поведение окружающих.
ЛР16 Проявляющий коммуникабельность при работе в коллективе, способность работать в команде, толерантно воспринимая социальные, этнические конфессиональные и культурные различия
ЛР17 Управляющий собственным профессиональным развитием, рефлексивно оценивающий собственный жизненный опыт, критерии личной успешности, признающий ценность непрерывного образования. 
ЛР20 Самостоятельный и ответственный в принятии решений во всех сферах своей деятельности, готовый к исполнению разнообразных социальных ролей, востребованных бизнесом, обществом и государством


4)  Количество часов на освоение рабочей программы ОП.16:

максимальной учебной нагрузки обучающегося  42 часов, в том числе:
обязательной аудиторной учебной нагрузки обучающегося  38 часа;
самостоятельной работы обучающегося - 4 часа.

5) Перечисление основных разделов дисциплины (или тематическое планирование с указанием количества часов).

	Вид учебной работы
	Объем в часах

	Объем образовательной программы учебной дисциплины
	42

	в том числе:

	теоретическое обучение
	26

	практические занятия 
	10

	Самостоятельная работа
	4

	Промежуточная аттестации         дифференцированный зачет
	2



6) Периодичность и формы текущего контроля и промежуточной аттестации.
Текущий контроль в форме защиты практических по темам разделов. 
Дифференцированный зачет по дисциплине ОП.16  в 8 семестре.



