МИНИСТЕРСТВО ОБРАЗОВАНИЯ МОСКОВСКОЙ ОБЛАСТИ
Государственное бюджетное профессиональное образовательное учреждение Московской области
«Воскресенский колледж»

Аннотация к рабочей программе дисциплины ОП.02.«Экономика организации» Специальность 21.02.05 Земельно-имущественные отношения
Рабочая программа учебной дисциплины является частью основной
профессиональной образовательной программы в соответствии с ФГОС по специальности СПО 21.02.05 Земельно-имущественные отношения

В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен уметь:

· определять организационно-правовые формы организаций;
· планировать деятельность организации;
· определять состав материальных, трудовых и финансовых ресурсов организации;
· заполнять первичные документы по экономической деятельности организации;
· рассчитывать по принятой методологии основные технико-экономические показатели деятельности организации;
· рассчитывать цену продукции;
· находить и использовать необходимую экономическую информацию.
В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен знать:

· сущность организации как основного звена экономики отграслей;
· основные принципы построения экономической системы организации;
· управление основными и оборотными средствами и оценку эффективности их использования;
· организацию производственного и технологического процессов;
·  состав материальных, трудовых и финансовых ресурсов организации, показатели их эффективного использования;
· способы экономии ресурсов, энергосберегающие технологии;
· механизмы ценообразования;
· формы оплаты труда;
· основные технико-экономические показатели деятельности организации и методику их расчета;
· аспекты развития отрасли, организацию хозяйствующих субъектов в рыночной экономике.


Специалист по земельно-имущественным отношениям базовой подготовки должен обладать общими компетенциями, включающими в себя способность:

ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять к ней устойчивый интерес.
ОК 2. Анализировать социально-экономические и политические проблемы и процессы, использовать методы гуманитарно-социологических наук в различных видах профессиональной и социальной деятельности.
ОК 3. Организовывать свою собственную деятельность, определять методы и способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество.
ОК 4. Решать проблемы, оценивать риски и принимать решения в нестандартных ситуациях.
ОК 5. Осуществлять поиск, анализ и оценку информации, необходимой для постановки и решения профессиональных задач, профессионального и личностного развития.
ПК 1.1. Составлять земельный баланс района.
ПК 1.2. Подготавливать документацию, необходимую для принятия управленческих решений по эксплуатации и развитию территорий.
ПК 1.3. Готовить предложения по определению экономической эффективности использования имеющегося недвижимого имущества.
ПК 1.4. Участвовать в проектировании и анализе социально-экономического развития территории.
ПК 1.5. Осуществлять мониторинг земель территории.
ПК 2.1. Выполнять комплекс кадастровых процедур.
ПК 2.2. Определять кадастровую стоимость земель.
ПК 2.3. Выполнять кадастровую съемку.
ПК 2.4. Осуществлять кадастровый и технический учет объектов недвижимости.
ПК 2.5. Формировать кадастровое дело.
ПК 3.1. Выполнять работы по картографо-геодезическому обеспечению территорий, создавать графические материалы.
ПК 3.2. Использовать государственные геодезические сети и иные сети для производства картографо-геодезических работ.
ПК 3.3. Использовать в практической деятельности геоинформационные системы. 
ПК 3.4. Определять координаты границ земельных участков и вычислять их площади.
ПК 3.5. Выполнять поверку и юстировку геодезических приборов и инструментов. 
ПК 4.1. Осуществлять сбор и обработку необходимой и достаточной информации об объекте оценки и аналогичных объектах.
ПК 4.2. Производить расчеты по оценке объекта оценки на основе применимых подходов и методов оценки.
ПК 4.3. Обобщать результаты, полученные подходами, и давать обоснованное заключение об итоговой величине стоимости объекта оценки.
ПК 4.4. Рассчитывать сметную стоимость зданий и сооружений в соответствии с действующими нормативами и применяемыми методиками.
[bookmark: _GoBack]ПК 4.5. Классифицировать здания и сооружения в соответствии с принятой типологией.

Рабочая программа ориентирована на достижение следующих целей:
Развитие у обучающихся знаний общих идей и ценностей, образующих основу человеческой культуры, обеспечивающие миропонимание и мировоззрение человека, развитие образного мышления, формирование у них профессионально значимых качеств, умений и готовности к их активному проявлению в процессе их будущей работы по
выбранной специальности, высокой ответственности и дисциплинированности.

Задачи дисциплины:

· повышение уровня функциональной грамотности, развитие образного мышления, развитие речи студентов, воспитание гражданственности;

· развитие у обучающихся способностей принятия решений в области организации и управления предприятием, в области создания, производства и сбыта продукции, умения расчета по принятой методологии основных показателей деятельности организации, умения находить и использовать необходимую экономическую информацию;

· освоение систематизированных знаний в области экономической оценки деятельности организации;
· овладение умениями и навыками поиска, систематизации и комплексного анализа деятельности организации;
-     умение использовать экономические знания применительно к конкретным рыночным условиям, что влияет на экономику страны в целом.

Перечисленные задачи решаются благодаря знаниям экономической теории и основ экономики, полученными студентами в колледже. Освоение учебного материала происходит поэтапно (по ходу производственного процесса: закупка, производство, реализация), что способствует более глубокому пониманию экономики предприятия.

Общее количество часов на освоение учебной дисциплины по ФГОС:

Максимальная учебная нагрузка (всего) – 120 час. 
Обязательная аудиторная учебная нагрузка (всего) – 80 час. 
· в том числе:
- теоретическое обучение – 40час.
- практические занятия – 20 час.
- курсовая работа – 20 час.
- самостоятельная работа обучающегося (всего) – 29 час.	
· Итоговая аттестация – 6 час.
Итоговая аттестация проходит в форме экзамена.

                                          
                                               Наименование  тем:

Тема 1. Предприятие-основное звено экономики 
Тема 2. Материально-техническая база предприятия
Тема 3. Экономика труда.
Тема 4. Издержки предприятия, себестоимости продукции.
Тема 5. Прибыль, рентабельность и ценообразование на предприятии.
Тема 6. Финансовые и материальные ресурсы организации.

Контроль и оценка результатов освоения учебной дисциплины осуществляется в процессе проведения практических занятий, тестирования, а также выполнения
студентами индивидуальных   заданий,  курсовой  работы,   исследований. Формы	контроля: индивидуальная, групповая и фронтальная.
Методы индивидуального контроля: устный опрос, тестирование, индивидуальные консультации, консультации по курсовой работе, защита курсовой работы, выполнение самостоятельных, практических и контрольных работ, заполнение таблиц, кроссвордов, экзамен.
Методы группового контроля: практические работы, самостоятельные работы, решение задач, тестирование.




